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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 14 de enero de 201 0, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se convoca procedimien-
to para la elaboracion de bolsas de trabajo de profesores especialistas para las ensefianzas musicales, deportivas y
de formacidn profesional en los Conservatorios Profesionales de Musica de Oviedo y Gijon, Conservatorio Superior
de Musica de Oviedo, en el Centro Integrado de Formacion Profesional de Comunicacion, Imagen y Sonido y en la
Escuela del Deporte del Principado de Asturias.

Los articulos 95 —pérrafo 2—, 96 —parrafo 3— y 98 —parrafo 2— de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, recogen
la figura del profesor especialista con la finalidad de incorporar al ambito educativo de la Formacion Profesional, Ense-
flanzas Artisticas y Ensefianzas Deportivas, entre otras, a profesionales, no necesariamente titulados, que desarrollen
su actividad en el ambito laboral, en determinados mddulos o materias que puedan aportar al alumnado de estas ense-
flanzas su especial cualificacion en materias muy concretas y siempre teniendo en cuenta las necesidades del sistema
educativo.

El articulo 96, en su apartado 4, matiza que para las Enseflanzas Artisticas superiores, excepcionalmente, también
se podran incorporar, con las mismas condiciones descritas en el parrafo anterior, a profesionales de nacionalidad
extranjera.

La alta especializacion que exigen las ensefanzas de Formacion Profesional, Artisticas y Deportivas genera, en al-
gunos casos, que a la hora de cubrir plazas vacantes por medio de profesorado en régimen de interinidad, sea dificil su
provisidn con aspirantes de las especialidades con atribucién docente que tengan la debida cualificacion para impartir
determinadas materias o mddulos, lo que hace necesario recurrir a la contratacién de profesores especialistas.

Asimismo, el Real Decreto 1560/1995, de 21 de septiembre (BOE de 21 de octubre), regula el régimen de contrata-
cién de profesores especialistas en centros publicos.

Por otra parte, el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacion general de las
enseflanzas deportivas de régimen especial (BOE de 8 de noviembre), determina las condiciones que deben cumplir los
profesores especialistas de los modulos de las ensefianzas deportivas.

En virtud de lo anteriormente expuesto, previo informe de la Escuela del Deporte del Principado de Asturias, del
Centro Integrado de Formacién Profesional de Comunicacidon, Imagen y Sonido de Langreo, de los Conservatorios Profe-
sionales de Musica de Oviedo y Gijon y del Conservatorio Superior de Musica de Oviedo, informado previamente por la
Direccion General de Funcidn Publica y de acuerdo con el apartado c) del resuelvo 5.0 de la Resolucién de 4 de septiem-
bre de 2007, de la Consejeria de Administraciones Plblicas y Portavoz del Gobierno por la que se delega el ejercicio de
competencias en los titulares de los Organos Centrales y Jefaturas de Servicio de la Consejeria,

RESUELVO

Primero.—Objeto.

Es objeto de esta convocatoria la elaboracidon de bolsas de trabajo para la provision de los puestos de profesorado
especialista en los Conservatorios Profesionales de Musica de Oviedo y Gijon, en el Conservatorio Superior de Musica
de Oviedo, en el Centro Integrado de Formacion Profesional de Comunicacién, Imagen y Sonido y en la Escuela del
Deporte, todos ellos del Principado de Asturias, correspondientes a las dreas, materias y mddulos que se relacionan en
el anexo I.

Segundo.—Participantes y requisitos.

Para ser admitidos a este procedimiento selectivo, los aspirantes deberan reunir, a la finalizacién del plazo de presen-
tacion de solicitudes, los requisitos generales y especificos siguientes:

1. Requisitos generales.

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demds Estados miembros de la Unién Europea, o nacional de algudn
Estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cdnyuge de los espafioles y de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién Europea y, cuando asi lo prevea el
correspondiente tratado, el de los nacionales de algin Estado al que, en virtud de los tratados internacio-
nales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores, siempre que no estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran
participar sus descendientes y los de su conyuge, menores de 21 afios o mayores de dicha edad que vivan
a sus expensas. Los extranjeros a los que se refieren los apartados anteriores, asi como los extranjeros
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con residencia legal en Espafia podran acceder a las Administraciones Publicas, como personal laboral, en
igualdad de condiciones que los espafioles.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter general, para la
jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el des-
empefio de las funciones correspondientes al puesto al que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administracio-
nes Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de funciones publicas. Los aspi-
rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién
disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del correspondiente nombramiento del mismo
cuerpo al que se refiere la convocatoria.

2. Requisitos especificos.

2.1. Los aspirantes a ser contratados como profesores especialistas deben haber desarrollado, con anterioridad
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, una actividad contractual en los ambitos
publico o laboral, remunerada, en el campo profesional correspondiente a las especialidades convocadas
fuera del ambito de la docencia, durante al menos tres afios, que ha de corresponder con la documentacién
presentada de acuerdo con los apartados de la base quinta.

No obstante, la Administracidon podra considerar exentos de esta exigencia a aquellos profesionales que,
participando en la convocatoria de materias o areas de las ensefianzas de musica y artes escénicas, acre-
diten, de acuerdo con los criterios establecidos en el anexo IV, una reconocida competencia profesional,
conforme al articulo 2.2, parrafo Gltimo, del Real Decreto 1560/1995, de 21 de septiembre (BOE de 21 de
octubre).

Asimismo, de acuerdo con las condiciones establecidas en el articulo 51, la disposicién adicional quinta y
la disposicion transitoria primera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de agosto (BOE de 8 de noviembre)
podran participar, exclusivamente para los modulos de la Escuela del Deporte, sin la necesidad de justificar
haber desarrollado con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes una
actividad contractual remunerada, en los ambitos publico o laboral, las personas que cumplan alguna de
las siguientes condiciones:

a) Quienes posean el titulo de Técnico Deportivo superior en la correspondiente modalidad y, en su
caso, especialidad deportiva.

b) Quienes posean el titulo de Técnico Deportivo, en aquellas modalidades y especialidades deporti-
vas que solamente tengan aprobados los titulos y ensefianzas minimas de grado medio.

C) Aquellas personas no necesariamente tituladas que desarrollen su actividad en el ambito deportivo

y laboral o tengan experiencia docente que pueda ser acreditada en las formaciones anteriores
de entrenadores deportivos, formaciones de entrenadores y formacién de Técnicos Deportivos y
Técnicos Deportivos superiores de las ensefanzas deportivas.

2.2. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento del castellano
mediante la realizacidon de una prueba en la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de com-
prension y expresion oral y escrita en esta lengua. Estan exentos de realizar esta prueba quienes estén
en posesion del Diploma Intermedio o Superior de Espafiol como Lengua Extranjera establecido por el
Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua
extranjera (BOE de 8 de noviembre), o del Certificado de Aptitud de Espafiol para Extranjeros obtenido en
las Escuelas Oficiales de Idiomas o el Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica. El certificado
correspondiente sera aportado por el aspirante con la documentacién que acompafie a la solicitud para
tomar parte en la convocatoria.

Asimismo, estaran exentos de la realizacién de la citada prueba aquellos aspirantes que hubieran superado
esta prueba en cualquiera de los procedimientos selectivos para ingreso en cuerpos docentes que imparten
las ensefianzas escolares del sistema educativo.

2.3. El contenido de la prueba de acreditacion del conocimiento del castellano se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua
extranjera (BOE de 8 de noviembre), segun consta en el anexo II. Esta prueba se realizara en el lugar y
fecha que determine la Direccidn General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y Ciencia.
El Tribunal para la realizacion de esta prueba estara constituido por funcionarios de los Cuerpos de Cate-
draticos y Profesores de Ensefianza Secundaria de la especialidad de Lengua Castellana y Literatura, segun
consta en el anexo VII.

La prueba se calificara de “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién de “apto” para a pa-
sar a realizar la fase de seleccidon. Una vez concluida y calificada la prueba, los resultados obtenidos en la
misma se expondran en el lugar de realizacién.

Tercero.—Solicitudes.

1. Todas aquellas personas que, reuniendo los requisitos mencionados en la presente convocatoria, deseen concurrir a
este procedimiento deberan hacerlo constar en instancia que se ajustara al modelo que se publica como anexo III a la pre-
sente Resolucion y que sera facilitada en la Consejeria de Educacion y Ciencia, en el portal educativo www.educastur.es y en
la Oficina de Registro Central e Informacion del Principado de Asturias, calle Coronel Aranda, 2, planta baja, de Oviedo.

2. Los aspirantes que presenten algun tipo de minusvalia y requieran algun tipo de adaptacién deberan indicarlo en el
correspondiente apartado de la solicitud, acompafiado del correspondiente informe médico, adjuntando ademas escrito
que indique la minusvalia que sufren y, en su caso, las adaptaciones de tiempo y medios que solicitan para su realiza-
cién, de forma que se encuentren en igualdad de oportunidades respecto a los demas aspirantes.
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3. Las personas que ya estén seleccionadas en mddulos, areas, materias o especialidades convocadas en procedi-
mientos anteriores, estan exentas de su participacion en esta convocatoria.

Cuarto.—Lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes, cursadas segun el anexo III, se presentaran, preferentemente, en la Oficina de Registro General
del Principado, sito en la calle Coronel Aranda, nimero 2, planta plaza, 33005, de Oviedo, o bien en las oficinas a que
se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacidn de las solicitudes y de la documentacién que a las mismas se adjunte sera de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicaciéon de esta Resolucién en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Quinto.—Documentacién que debe ser presentada.

1. Junto con la instancia de participacidén, los interesados, con caracter general, adjuntaran la siguiente
documentacion:

a) Informe de vida laboral o certificaciéon equivalente de la mutualidad laboral a la que estuviere afiliado,
donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacidn) y el periodo de contratacion o, en su
caso, el periodo de cotizacion en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, o cualquier otro medio
de prueba admitido en derecho.

b) Certificacion de la empresa en la que conste especificamente la duracidn del contrato, la actividad desa-
rrollada y el periodo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad. En el caso de trabajadores por
cuenta propia, certificacion de estar inscritos en el censo de obligados tributarios.

c)  Curriculum vitae, ajustado al modelo que figura como anexo V a la presente Resolucion, acompafiado de
fotocopia simple de toda la documentacion justificativa que estime el aspirante.

d) Un Proyecto de trabajo relacionado con el area, materia o mddulo por el que se participa, redactado en
un maximo de veinte folios a doble espacio y por una sola cara, acorde con las areas, materias o mddulos
convocados en el anexo I. Los aspirantes inscritos en mas de un mddulo, area o materia deben presentar
un proyecto de trabajo por cada una de las areas, materias o modulos en que se inscriban.

2. Los aspirantes a formar parte de las bolsas de trabajo de las areas o materias propias de las ensefianzas musicales
y artes escénicas, que participen como profesionales de reconocida competencia, estdn exentos de la presentacion de
la documentacidn a que se refieren los parrafos a) y b) de este apartado 5.1, pero deberan justificar documentalmente
sus méritos.

En igual situacion se encuentran los aspirantes a formar parte de los modulos de las ensefianzas deportivas a que
hace referencia el apartado 2.1. Requisitos especificos.

3. Si en cualquier momento del desarrollo del proceso, esta Administracion Educativa tuviese conocimiento de que
alguno de los aspirantes no posee alguno de los requisitos exigidos en los términos previstos en esta convocatoria, po-
dra requerirse al interesado para que acredite su posesion en el plazo de diez dias, segun lo establecido en el articulo
76.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sexto.—Relacién de admitidos y excluidos.

1. Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, la Direccién General de Personal Docente de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, publicara la relacion de admitidos, ordenadas alfabéticamente, asi como la de excluidos, con indica-
cidon de la causa o causas de exclusidn, las cuales seran expuestas en el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, en los tablones de anuncios de los centros afectados, en la Oficina Central de Informacion y Registro, asi como
en el portal educativo www.educastur.es

2. Las reclamaciones contra estas relaciones de admitidos y excluidos, dirigidas a la Direccién General de Personal
Docente de la Consejeria de Educacién y Ciencia habran de presentarse en el plazo de cinco dias habiles, contados a
partir de su exposicion publica.

3. Examinadas las reclamaciones e incidencias y, en su caso, atendidas, la Direccion General de Personal Docente
aprobara las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, las cuales seran expuestas en los lugares citados
en el anterior apartado 1.

Séptimo.—Procedimiento de seleccion.

Para la seleccion de las personas que hayan de ser contratadas como profesores especialistas se tendra en cuenta,
con caracter general, la experiencia profesional de los participantes, asi como su competencia profesional. Con este fin,
el procedimiento de seleccién constara de las siguientes fases:

Fase primera.—Realizacion de una entrevista ante la Comision de Seleccidn sobre el contenido del curriculum vitae,
y una prueba practica (de acuerdo con las caracteristicas descritas en el anexo VIII), siendo valorado todo ello de cero
a cinco puntos.

Para poder formar parte de las bolsas de trabajo de profesores especialistas se deberd alcanzar en esta fase una
puntuacion minima de 2,5 puntos.

Fase segunda.—Meéritos referentes a la experiencia profesional. Para la determinacidn de los méritos referentes a la
experiencia profesional de los candidatos, se valorara con un punto cada afio completo y con 0,08 puntos cada mes.
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Esta fase se calificara de cero a seis puntos, debiendo alcanzarse un minimo de tres para poder formar parte de las
bolsas de trabajo de profesores especialistas.

Los aspirantes que participen por el turno de reconocida competencia (ensefanzas artisticas y musicales) y quienes
lo hagan por el articulo 51 del Real Decreto 1363/2007 (ensefianzas deportivas) tendran un minimo de tres puntos,
pudiendo ser valorados por la Comision de Seleccidon hasta un maximo de seis, de acuerdo con méritos establecidos en
el anexo IV.

Fase tercera.—Lectura y defensa del Proyecto de trabajo de acuerdo con las caracteristicas del drea, materia 0 mé-
dulo por el que se participa. Este apartado sera valorado de cero a cuatro puntos, siendo necesario obtener, al menos,
dos para poder formar parte de las bolsas de trabajo de profesores especialistas.

La fecha, lugar y hora de celebracion de la entrevista y prueba practica se especificaran con la publicacion de las listas
definitivas de admitidos y excluidos. El llamamiento sera Unico para todos los aspirantes, decayendo de su derecho los
gue no respondan al mismo. Los sucesivos llamamientos de los aspirantes se haran publicos por la Comision de Seleccion
en los locales donde se haya realizado la fase anterior con 24 horas, al menos, de antelacidon al comienzo de la misma.

De conformidad con el resultado del sorteo publico celebrado el 15 de abril de 2009, el orden de actuacion de los
aspirantes se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “E” o siguientes, segin corresponda. Las
Comisiones de Seleccion requeriran a los aspirantes que acrediten su identidad.

Octavo.—Comisién de Seleccion.

La valoracién de las fases del procedimiento de seleccidn sera realizada por las Comisiones de Seleccién que se in-
cluyen en el anexo VII.

La Comisidn de Seleccion podra proponer la incorporacion de asesores especialistas a sus trabajos, asi como ayudan-
tes para la realizacién de funciones técnicas de apoyo, limitandose éstos a prestar su colaboracién en sus especialidades
técnicas. Su designacion correspondera al Consejero de Educacion y Ciencia. Los asesores se limitaran al ejercicio de sus
competencias y colaboraran con la Comisidon de Seleccidn exclusivamente en tareas relativas a dicha funcidn asesora.

Los miembros de las Comisiones de Seleccion estaran sujetos a las causas de abstencidn y recusacion establecidas en
los articulos 28 y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Asimismo, tendran derecho a percibir las dietas e indemnizaciones que les correspondan por razones del servicio, de
acuerdo con lo previsto en la normativa vigente.

Noveno.—Relacion de seleccionados.

1. Las Comisiones de Seleccion, una vez concluido el procedimiento y valoradas cada una de sus fases, determinaran
la puntuacién total obtenida por los aspirantes, que se correspondera con la suma de la puntuacién de la entrevista y la
prueba practica mas la correspondiente a la valoracidén de los méritos referentes a la experiencia profesional, o asimila-
da, incrementandose con la obtenida en la lectura y defensa del Proyecto de trabajo. Finalizado el proceso de valoracion,
la comision elaborard una relacion provisional de seleccionados, ordenados de mayor a menor puntuacién, que sera
expuesta en los tablones de anuncios de la Consejeria de Educaciéon y Ciencia, en la Oficina Central de Informacion y
Registro, en los tablones de anuncios de los centros en que se desarrollen las pruebas, asi como en el portal educativo
www.educastur.es

De conformidad con lo dispuesto en el punto séptimo de esta Resolucion, los aspirantes seleccionados seran aquellos
que hayan alcanzado, en cada una de las fases del procedimiento, una puntuacién minima del 50%, ordenados de mayor
a menor puntuacién.

2. Las alegaciones contra la relacion provisional de seleccionados habran de presentarse en el plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en los lugares mencionados en el apartado sexto.

3. Examinadas las reclamaciones e incidencias, la Comisidon de Seleccién elevara las propuestas definitivas de selec-
cionados al Consejero de Educacion y Ciencia, quien aprobara las relaciones de aspirantes seleccionados, con indicacion
de la puntuacion obtenida.

Décimo.—Caracteristicas de la contratacion de profesores especialistas.

La contratacion de profesores especialistas se ajustard a lo dispuesto en el Real Decreto 1560/1995, de 21 de sep-
tiembre, por el que se regula el régimen de contratacion de profesores especialistas, respetando los llamamientos el
orden establecido en las respectivas relaciones de seleccionados.

Undécimo.—Interpretacion de la presente Resolucion.

Todas las cuestiones que se planteen en relacién con el proceso regulado por la presente Resolucién se solventaran
por la Direccion General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

Duodécimo.—Recursos.

Sin perjuicio de su revision de oficio, contra la presente convocatoria podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que corresponda en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacién, sin perjuicio de la previa interposicién con caracter potestativo de recurso de re-
posicion ante el Organo que dictd el auto en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion, no
pudiendo, en este caso, simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en el articulo 116.2 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Oviedo, a 14 de enero de 2010.—El Consejero de Educacién y Ciencia, José Luis Iglesias Riopedre. (P.D. Resolucion
de 15-5-2008. Boletin Oficial del Principado de Asturias de 16-5-2008).—6.061.

Anexo I

AREAS / MATERIAS / MODULOS CONVOCADOS
Escuela del Deporte (Avilés)

Médulos de Futbol. Médulos de Media montafia.

* Direccion de equipos. * Formacion técnica del montafiismo.

* Metodologia de la ensefianza y del * Seguridad en el montafismo.
entrenamiento. * Conduccién en media montaia.

* Preparacion fisica. * Entrenamiento en el montafiismo.

* Reglas del juego. * Formacion técnica de la progresién en la

* Tactica y sistemas de juego. montafa.

* Técnica individual y colectiva. * Seguridad deportiva

* Seguridad deportiva

Mddulos de Esqui alpino. Médulos de Snowboard.

* Formacion técnica del esqui alpino. * Formacion técnica del snowboard.

* Material del esqui alpino. * Material del snowboard.

* Metodologia de la ensefianza del esqui * Metodologia de la ensefianza del snowboard.
alpino. * Metodologia del entrenamiento del

* Metodologia del entrenamiento del esqui snowboard.

alpino. * Seguridad deportiva

* Optimacién de las técnicas y tacticas de * Optimacién de las técnicas y tacticas de las
esqui alpino.(Grado superior). disciplinas de snowboard. (Grado superior).
* Seguridad deportiva

Conservatorios Profesionales de Musica de Oviedo y Gijon
Gaita (Instrumento) |Gaita (Conjunto)

Conservatorio Superior de Musica de Oviedo

Clave: Continuo |Organ0: Continuo

Fonética aplicada al canto: Aleman, Inglés, Francés e Italiano
Piano: Improvisacidén y acompafiamiento Piano: Repertorio con piano acompafante
Trompa: Repertorio orquestal Trompeta: Repertorio orquestal

Centro Integrado de Formacion Profesional de Comunicacion, Imagen y Sonido de Langreo
Fotografia: Laboratorio fotografico / Imagen Imagen: Iluminador para televisién

digital

Fotografia: Fotoperiodismo Imagen: Iluminador para espectaculos
Fotografia: Fotografia de arquitectura de Imagen: Fotografia publicitaria
interiores

Anexo II

PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL CASTELLANO PARA LOS ASPIRANTES QUE NO
TENGAN LA NACIONALIDAD ESPANOLA.

El contenido de la prueba de acreditacién de conocimiento del castellano se ajustara
a las siguientes caracteristicas:

1. Prueba oral. Parte A.
1.1.Lectura en voz alta de un texto previamente leido por el aspirante.
1.2.Exposicion y posterior didlogo sobre un tema previamente preparado, a elegir
entre varios propuestos por el Tribunal.

2. Prueba escrita. Parte B.
2.1.Preguntas sobre contenido y vocabulario de un texto previamente leido.
2.1.Ejercicios de construccion gramatical de frases y expresiones.
2.3.Composicion de tipo narrativo, expositivo o descriptivo, a elegir entre varios
temas propuestos por el Tribunal.
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE BOLSAS DE TRABAJO DE
PROFESORES/AS ESPECIALISTAS

DATOS PERSONALES:

NIF/T. Residencia / Pasaporte Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Direccién completa: C.Postal
Teléfono
Municipio Provincia Fecha de
nacimiento
[ ][ ] Dia Mes Afo
I Y I T O O
Direcciéon de correo electrdnico: @

SOLO PARA EXTRANIJEROS/AS: ¢ESTA EXENTO/A DE REALIZAR LA PRUEBA DE
CONOCIMIENTO DEL CASTELLANOQO?
st[_] no []

Nacionalidads
ESPECIALISTAS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS: SOLICITA PARTICIPAR POR EL APARTADO
DE PROFESIONALES DE RECONOCIDA COMPETENCIA

si[_] no []

ESPECIALISTAS DE ENSENANZAS DEPORTIVAS: SOLICITA PARTICIPAR POR ARTfCULO 51
DEL REAL DECRETO 1363/2007 (B.O.E. DE 8 DE NOVIEMBRE)
S{l no [ ]

SOLICITA ADAPTACION POR MINUSVALIA:

st ] no [ ]

SOLICITA: De conformidad con la Resolucion de __ de de 2010, formar
parte de las bolsas de trabajo de profesores especialistas en las siguientes areas,

materias o modulos:

ENSENANZA AREA, MATERIA O MODULO

Asimismo, declara que posee los requisitos establecidos en apartado segundo de la

Resolucidén de convocatoria.

En a de 2010
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Anexo 1V

MERITOS QUE DETERMINAN LA RECONOCIDA COMPETENCIA PARA LAS AREAS O MATERIAS DE LAS ENSENANZAS DE MUSICA Y ARTES
ESCENICAS

A)  Publicaciones discograficas o similares.

B) Libros, revistas y otras publicaciones relacionadas con la especialidad.

C) Conciertos y actuaciones.

D) Charlas, coloquios, conferencias, ponencias, seminarios o talleres relacionados directamente con la mate-
ria o area por la que se participa.

E) Premios o concursos nacionales e internacionales.

TODOS LOS MERITOS ALEGADOS DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REGISTRADOS Y DOCUMENTADOS.

La valoracion de cada uno de los méritos alegados por los aspirantes sera realizada por la comisién de valoracion.
Dicha comision, en el momento de la exposicion de los listados con las valoraciones individuales, debera hacer publicos
los criterios por los que se ha regido.

MERITOS QUE DETERMINAN LA EXPERIENCIA PROFESIONAL PARA LAS ENSENANZAS DEPORTIVAS.

A) Haber desarrollado algun tipo de funciéon en una asociacion o federacion deportivas internacionales, na-
cionales o autondmicas, en la modalidad por la que participa, con indicacién expresa de los afios 0 meses
de permanencia en la misma: entrenamiento, direccidon de equipos y deportistas, tecnificacion deportiva,
etc.

B) Titulos deportivos, premios, concursos o diplomas con cualquier federacion deportiva internacional, es-
pafiola o autonomica alcanzados en competiciones oficiales, individuales o colectivas, internacionales,
estatales o de ambito inferior.

C) Libros, revistas y otras publicaciones relacionadas con aspectos cientificos, técnicos, practicos, tecnologi-
cos, organizativos o metodoldgicos de cualquier modalidad deportiva, bien como autor o como coautor.

D) Participacidn en coloquios, conferencias, ponencias, seminarios o talleres de cualquier modalidad
deportiva.

E) Tener o haber tenido la calificaciéon de deportista de alto nivel o equivalente.

F) Haber sido seleccionado por alguna federacion deportiva internacional, espafiola o autondmica.

TODOS LOS MERITOS ALEGADOS DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REGISTRADOS Y DOCUMENTADOS.

La valoracion de cada uno de los méritos alegados por los aspirantes sera realizada por la comisién de valoracion.
Dicha comision, en el momento de la exposicion de los listados con las valoraciones individuales, debera hacer publicos
los criterios por los que se ha regido.

Anexo V

MODELO DE CURRICULUM VITAE

El desarrollo del curriculum vitae debera responder a cada uno de los apartados siguientes, debiendo adjuntar, el as-
pirante, fotocopia simple de toda la documentacidn referente a los méritos alegados, en los que se acrediten los distintos
puestos de trabajo desempefiados, especificando la duracion, cargo y tareas realizadas.

INFORMACION PERSONAL.

EXPERIENCIA DE TRABAJO.

EDUCACION Y FORMACION.

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES.
OTRAS INFORMACIONES.

ANEXOS.

QOUTRWNE

Anexo VI

REFERENCIAS NORMATIVAS
Ensefianzas de musica y artes escénicas.
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE de 4 de mayo de 2006).

Real Decreto 756/1992, de 26 de junio, por el que se establecen los aspectos basicos del curriculo de los grados
elemental y medio de las ensefianzas de musica. (BOE de 27 de agosto).

Real Decreto 754/1992, de 26 de junio, por el que se establecen los aspectos basicos del curriculo de las ensefianzas
de Arte Dramatico y se regula la prueba de acceso a estos estudios. (BOE 178/92, de 25 de julio de 1992). Correccion
de errores al R.D. (BOE de 4 de diciembre de 1992)

Orden de 1 de agosto de 1992, por la que se aprueba el curriculo de las ensefanzas de Arte Dramatico (BOE 204/92,
de 25 de agosto de 1992). Correccion de errores (BOE de 22 de septiembre de 1992)

Real Decreto 617/1995, de 21 de abril, por el que se establecen los aspectos basicos del curriculo de grado superior
de la ensefianza de Mdusica y se regula la prueba de acceso a estos estudios. (BOE de 6 de junio). Modificacion del Real
Decreto 617/1995, de 21 de abril.
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Real Decreto 1112/1999, de 25 de junio, por el que se modifica y completa el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio,
por el que se aprueba el calendario de aplicacidén de la nueva ordenacién del sistema educativo. Disposicidn final tercera.
(BOE de 8 de julio de 1999).

Orden de 28 de agosto de 1992, por la que se establece el curriculo de los grados elemental y medio de musica y se
regula el acceso a dichos grados. (BOE de 9 de septiembre. Correccidon de errores BOE de 6 de octubre).

Orden de 25 de junio de 1999, por la que se establece el curriculo de grado superior de las ensefianzas de Mdusica.
(BOE de 3 de julio)

Ensefanzas deportivas.
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (BOE de 4 de mayo de 2006).

Real Decreto 594/1994, de 8 de abril, sobre ensefianzas y titulos de los técnicos deportivos (BOE de 29 de abril de
1994). Derogado por la disposicién derogatoria primera del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, por el que se configuran como ensefianzas de régimen especial las
conducentes a la obtencidn de titulaciones de técnicos deportivos, se aprueban las directrices generales de los titulos y
de las correspondientes ensefianzas minimas (BOE de 23 de enero de 1998). Derogado por el Real Decreto 1363/2007,
de 24 de octubre.

Orden de 5 de julio de 1999, por la que se completan los aspectos curriculares y los requisitos generales de las for-
maciones en materia deportiva a las que se refiere la disposicién transitoria primera del Real Decreto 1913/1997, de 19
de diciembre (BOE de 14 de julio de 1999). Derogada por el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo
superior en las especialidades de los deportes de montafia y escalada, aprueba las correspondientes ensefianzas mi-
nimas y regula las pruebas y los requisitos de acceso a estas ensefianzas (BOE de 25 de marzo de 2000). Modificados
diversos aspectos por la disposicidn final tercera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Real Decreto 319/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo
superior en las especialidades de los Deportes de invierno, se aprueban las correspondientes ensefianzas minimas y se
regulan las pruebas de acceso a estas ensefianzas (BOE de 28 de marzo de 2000).

Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo
superior en las especialidades de Futbol y Futbol Sala, se aprueban las correspondientes ensefianzas minimas y se re-
gulan las pruebas y los requisitos de acceso a estas ensefianzas (BOE de 29 de marzo de 2000). El punto 7 del anexo II
modificado por la disposicidn final segunda del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Decreto 30/2004, de 1 de abril por el que se establece la ordenacién general de las ensefanzas de régimen especial
correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y de Técnico Deportivo superior en el Principado de Asturias (Boletin
Oficial del Principado de Asturias de 23 de abril de 2004).

Decreto 88/2005, de 3 de agosto, por el que se establecen los curriculos y se regulan las pruebas y requisitos de
acceso especificos correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior de las especialidades
de los Deportes de Montafa y Escalada en el Principado de Asturias. (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 17 de
septiembre de 2005).

Decreto 89/1005, de 3 de agosto, por el que se establecen los curriculos y se regulan las pruebas y requisitos de
acceso especificos correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior de las especialidades
de Futbol y Futbol Sala. (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 17 de septiembre de 2005).

Decreto 89/2005, de 3 de agosto, por el que se establecen los curriculos y se regulan las pruebas y requisitos de
acceso especificos correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo superior de las especialidades
de Futbol y Futbol Sala (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 17 de septiembre de 2005).

Decreto 135/2005, de 15 de diciembre, por el que se establecen los curriculos y se regulan las pruebas y requisitos de
acceso especificos correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior de las especialidades
de Atletismo en el Principado de Asturias. (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 23 de enero de 2006).

Decreto 29/2007, de 29 de marzo, por el que se establecen los curriculos y se regulan las pruebas y requisitos de
acceso especificos correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo y Técnico deportivo Superior en las especialidades
de los Deportes de Invierno en el Principado de Asturias. (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 19 de abril de
2007).

Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacion general de las ensefianzas deporti-
vas de régimen especial. (BOE de 8 de noviembre). Deroga el Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

Ensefianzas de formacidn profesional.

Real Decreto 2033/1995, de 22 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Imagen vy las
correspondientes ensefanzas minimas. (BOE de 2 de febrero de 1996).

Real Decreto 2036/1995, de 22 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Sonido y las
correspondientes ensefianzas minimas. (BOE de 6 de febrero de 1996).

Real Decreto 443/1996, de 8 de marzo, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior co-
rrespondiente al titulo de Técnico Superior en Imagen. (BOE de 16 de abril de 1996).

Real Decreto 446/1996, de 8 de marzo, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior co-
rrespondiente al titulo de Técnico Superior en Sonido. (BOE de 17 de abril de 1996).

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

9/12

NUM. 68 DE 23-1II-2010

Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la ordenacion de la for-
macion profesional en el ambito del sistema educativo. (BOE de 8 de mayo de 1998). Derogado parcialmente por el Real
Decreto 1538/2006.

Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la Formacidn Profesional. (BOE de 20 de junio).

Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan los requisitos basicos de los centros integrados
de formacion profesional. (BOE de 30 de diciembre). Correccion de errores, BOE de 24 de enero de 2006.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (BOE de 4 de mayo de 2006).

Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesio-
nal del sistema educativo. (BOE de 3 de enero de 2007).

Anexo VII

COMISIONES DE SELECCION

TRIBUNAL PARA LA ACREDITACION DE CONOCIMIENTO DEL CASTELLANO
COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA | D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE
Presidente 1051437 | Lobo Gonzalez, Sabino Presidente 7161125 |Felgueroso Rato, Juan
2 6 Amalio
Vocal 7684928 | Alonso Alonso, José | Vocal 1016858 |Yebra Varela, Raul
8 Manuel 5
Vocal 1001690 |Alvarez Orallo, Angel Vocal 0967552 | Antolin Guerra, Alejandro
7 9

PARA TODOS LOS MODULOS DE ESQUI ALPINO Y SNOWBOARD.

ESCUELA DEL DEPORTE DE AVILES

CQMISIC)N DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
CATEGORIA | D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE
Presidente | 10600512 Moro Martinez, José Luis |Presidente |11389609 Martinez Chamorro, José

A.
Vocal 11426449| Fernandez Trelles, Diego | Vocal 11390949| Cerezo Ponce, José
Antonio
Vocal 10870682 Pardilla Fernandez- Vocal 14551462 Conde Cuesta, M. Luz
Miranda,, Santiago

ESCUELA DEL DEPORTE DE AVILES 5
PARA TODOS LOS MODULOS DE MEDIA MONTANA

CQMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA | D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE
Presidente 10600512| Moro Martinez, José Luis | Presidente 11389609 Martinez Chamorro, José

A.
Vocal 10889159 Fernandez Garcia, Jorge Vocal 11390949| Cerezo Ponce, José|
Antonio
Vocal 10870682| Pardilla Fernandez- Vocal 14551462| Conde Cuesta, M. Luz
Miranda,, Santiago

ESCUELA DEL DEPORTE DE AVILES
PARA TODOS LOS MODULOS DE FUTBOL

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE
Presidente 10600512| Moro Martinez, José Luis | Presidente 11389609 Martinez Chamorro, José€
A.

Vocal 11426449 Fernandez Trelles, Diego | Vocal 11390949| Cerezo Ponce, José|
Antonio

Vocal 10585560| Valdés Alvarez, Alfredo Vocal 14551462 Conde Cuesta, M. Luz

CONSERVATORIOS PROFESIONALES DE MUSICA DE OVIEDO Y GIJON

COMISIONES DE SELECCION

GAITA: INSTRUMENTO
GAITA: CONJUNTO

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
Presidente | 071852906| Ferndndez Avello, Manuel| Presidenta | 010818050]| Alvarez Gonzalez, Julia
Vocal 009410889| Alonso Alvarez, Elias Vocal 009358647| Gonzalez Menéndez, M.

Dolores
Vocal 009791699| Villar Fernandez, Vocal 052716147 Ribera Soler, Antonio
Alejandro
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CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE OVIEDO
COMISIONES DE SELECCION
FONETICA APLICADA AL CANTO: ALEMAN, INGLES, FRANCES E ITALIANO

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
Presidente | 73764517 | Veintimilla Bonet, Alberto| Presidente | 010500165| Vigil Sampedro, Francisco
Vocal 010825638| Cueto Alvarez, Angel Vocal 011074789| Vidal Valle, Yolanda

Adolfo
Vocal 010534299| Tolivar Alas, Ana Cristina | Vocal 010600925| Garcia Sanchez, M2 Begofia

CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE OVIEDO
COMISIONES DE SELECCION
CLAVE: CONTINUO
ORGANO: CONTINUO
PIANO: IMPROVISACION Y ACOMPANAMIENTO
PIANO: REPERTORIO CON PIANISTA ACOMPANANTE

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
Presidente | 10769489 | Vazquez del Fresno, Luis | Presidenta | 10515612 | Fernandez Iglesias, Amador
Vocal 10818905 | Jaime Pantin, Francisco | Vocal 042162011 | Pérez Herndndez, M. Teresa
Vocal 10829035 | Méndez Gonzalez, Vocal 010592634| Novo Romero, Ana Isabel

Roberto

CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE OVIEDO
COMISIONES DE SELECCION
TROMPA: REPERTORIO ORQUESTAL
TROMPETA: REPERTORIO ORQUESTAL

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
Presidente | 73764517 | Veintimilla Bonet, Alberto| Presidenta | 052682918| Zandn Miquel, Rafael
Vocal 010556450| Sanchez-Andrade Vocal Alberto Castell6 Garcia

Fernandez, Julio
Vocal 025392324 Molla Castells, Alfonso Vocal 01141931 |Rodriguez Font, Miguel
3 Angel

CENTRO INTEGRADO DE FORMACION PROFESIONAL DE IMAGEN Y SONIDO DE LANGREO
FOTOGRAFIA: LABORATORIO FOTOGRAFICO / IMAGEN DIGITAL
. FOTOGRAFIA: FOTOPERIODISMO
FOTOGRAFIA: FOTOGRAFIA DE ARQUITECTURA DE INTERIORES

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE
CATEGORIA | D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE
Presidente | 7695985 | Mufioz Aubry, Jerome F. Presidente | 0345829 | Bayon Llera, Jesus
4 5
Vocal 0345883 | Gonzalez Maganto, | Vocal 1141048 | Martin Mota, Juan Carlos
2 Verdnica 2
Vocal 0933189 | Garrachdn Pardo, L. | Vocal 1084357 |Lugilde Rodriguez,
5 Fernando 2 M.Isabel

CENTRO INTEGRADO DE FORMACION PROFESIONAL DE IMAGEN Y SONIDO DE LANGREO

IMAGEN: ILUMINADOR PARA ESPECTACUILOS
IMAGEN: ILUMINADOR PARA TELEVISION
IMAGEN: IMAGEN PUBLICITARIA

COMISION DE SELECCION TITULAR COMISION DE SELECCION SUPLENTE

CATEGORIA |D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA | D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE

Presidente |7695985 | Mufioz Aubry, Jerome F. Presidente |1141048 |Martin Mota, Juan Carlos
4 2

Vocal 0933189 | Garrachdén Pardo, L. | Vocal 1084357 | Lugilde Rodriguez,
5 Fernando 2 M.Isabel

Vocal 0345829 | Bayon Llera, Jesus Vocal 0345883 | Gonzalez Maganto,
5 2 Verdnica
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Anexo VIII

Pruebas practicas para la Escuela del Deporte

Especialidad / Médulos Caracteristicas
Para todos los modulos de |Realizacion de una prueba de caracter técnico, consistente en la
Esqui alpino y Snowboard. ejecucion practica de ejercicios técnicos de esqui alpino o
snowboard.

Realizacion de dos pruebas de caracter fisico-técnico,
consistentes en:

1.Recorrer, en wun tiempo determinado previamente, vy
transportando una mochila con diez kilogramos de peso, un
Para todos los moddulos de |itinerario de montafia de terreno variado, con 1500 metros de
Media montafia. desnivel positivo acumulado, que habrd de realizarse
manteniendo una velocidad media de desplazamiento de 5
kms/hora en el llano y de 500 metros de desnivel por hora en el
ascenso.

2.Recorrido de orientacidon con un minimo de seis balizas y de 12
kms. de recorrido medido “en distancia reducida. El aspirante
debera pasar por todas las balizas del recorrido.

Para todos los modulos de |Prueba escrita sobre supuestos practicos referidos al mddulo por
Futbol. el que se participa.

Centro Integrado de Formacion Profesional de Comunicacién, Imagen y Sonido
Para todos los moddulos convocados | Prueba escrita sobre supuestos practicos referidos al
para el CIFP de Comunicacién, Imagen | mddulo por el que se participa.
y Sonido

Pruebas practicas para los Conservatorios Profesionales de Musica de Oviedo y Gijon

Caracteristicas de la prueba préactica para la especialidad Gaita.

Lectura a primera vista e interpretacion con la gaita de una obra o fragmento que
proporcione la comisién de seleccién y en las condiciones que ésta determine.

Presentacién de un programa de concierto con cuatro obras elegidas por el aspirante y en el
que estén incluidas, al menos, dos obras representativas del repertorio tradicional musical para
gaita asturiana extraidas de la siguiente relacion:

1. Xiringlelu de Remis 2. Jota de Remis

3. Jota del Centro (Jota) 4. Munieira de Remis

5. Fandango Punteao 6. Alborada del Paxarin

7. Mufieira del Centro 8. Saltén

9. Mufieira de Barganaz 10. Floreo de Remis

11.Pasacais de Verifia 12. El Pericote (Ignacio Noriega)

El aspirante debera ejecutar dos de ellas, a peticion de la comisidn de seleccion, con el
citado instrumento, previa preparacion de quince minutos. La ejecucion de esta prueba tendra
una duraciéon maxima de quince minutos.

Es responsabilidad de los aspirantes aportar instrumento propio asi como el
acompafiamiento que precisen para su ejecucion.
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Pruebas practicas para el Conservatorio Superior de Musica de Oviedo

Fonética aplicada al canto: Aleman, Inglés, Francés e Italiano

La prueba practica establecida para la especialidad de Fonética aplicada al canto: Aleman, Inglés,
Francés e Italiano, sera la siguiente:

Transcribir fonéticamente cuatro partituras o fragmentos —una por cada idioma-, y explicar las
dificultades técnicas de la interpretacion a voz en cada una de ellas. Para la trascripcién se
utilizaran los simbolos del alfabeto fonético internacional (IPA.). El aspirante dispondrad de un
tiempo maximo de dos horas para preparar el ejercicio antes de exponerlo ante la comisiéon de
seleccidén.

Clave: Continuo.

Organo: Continuo.

Presentacion de un programa de concierto con cuatro obras elegidas por el aspirante, de las
cuales la comisién de seleccion escogera los fragmentos que deberan ser interpretados con una
duracién aproximada de quince minutos

Piano: improvisacion y Acompafiamiento

La prueba practica establecida para la especialidad de Piano: Improvisacién y Acompafiamiento,
sera la siguiente:

Improvisar sobre una base armédnica, acompafiar una melodia propuesta, realizar al piano un bajo
cifrado, interpretar dos temas con cifrado moderno y reducir un fragmento orquestal sobre
materiales propuestos por la comisidn de seleccién.

Piano: repertorio con pianista acompafiante

La prueba practica establecida para la especialidad de Piano: Repertorio con pianista
acomparfiante, sera la siguiente:

Presentacion de un programa compuesto por al menos tres obras, elegidas por el aspirante, de
los cuales la comisién de seleccion escogerda los fragmentos a interpretar con una duracién
aproximada de 15 minutos. El aspirante aportard los recursos materiales y humanos
(acompafiamiento) que requiera para el desarrollo de este ejercicio.

Interpretacion de un fragmento a primera vista propuesto por la comisidon de seleccidén para cuya
preparacién dispondra de 10 minutos.

Trompa: repertorio orquestal

La prueba practica establecida para la especialidad de Trompa: repertorio orquestal, sera la
siguiente:

Presentacion de un programa elegido por el aspirante compuesto por al menos tres obras del
repertorio del instrumento y seis extractos orquestales. La comisién de seleccidon escogerd los
fragmentos a interpretar de las obras y los extractos con una duracién aproximada de 20
minutos. El aspirante aportard los recursos materiales y humanos (acompafiamiento) que
requiera para el desarrollo de este ejercicio.

Trompeta: repertorio orquestal

La prueba practica establecida para la especialidad de Trompeta: repertorio orquestal, sera la
siguiente:

Presentacion de un programa elegido por el aspirante compuesto por al menos tres obras del
repertorio del instrumento y seis extractos orquestales. La comisién de seleccidon escogerd los
fragmentos a interpretar de las obras y los extractos con una duracién aproximada de 20
minutos. El aspirante aportard los recursos materiales y humanos (acompafamiento) que
requiera para el desarrollo de este ejercicio.

http://www.asturias.es/bopa
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